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ПЛАН  РАБОТЫ

ИНФОРМАЦИОННО-БИБЛИОТЕЧНОГО ЦЕНТРА

МБОУ "Школа имени Гонышева А.И."

на 2021-2022 учебный  года 
1. ВВОДНАЯ  ЧАСТЬ.
                       Миссия библиотеки:

· концентрировать документальные источники образования на традиционных и электронных носителях, в том числе – на сетевых, представлять доступ к внутрибиблиотечным и удаленным ресурсам образования;

· приобщать школьников к чтению как основному виду познавательной деятельности и форме проведения досуга, содействовать сохранению и развитию русского языка, как национального достояния и средства межнационального общения;

· содействовать получению навыков непрерывного самообразования школьников;

· формировать информационную культуру личности, участвовать в адаптации школьников к условиям жизни в современном обществе, ориентированном на информации и знаниях;

· способствовать формированию ответственной гражданской позиции школьников.

                       Стратегия библиотеки: совершенствование представляемых   библиотекой услуг на основе  внедрения новых информационных       

                      технологий библиотечных информационных процессов, расширение ассортимента форм и технологий библиотечной  практики.

                      Цель: 

· реализация информационного обеспечения образовательного процесса в школе;

· содействие развитию творческих способностей школьников, формирование духовно богатой, нравственно здоровой личности;

· организация библиотечного обслуживания всех членов школьного сообщества независимо от возраста, расы, вероисповедания, национальности, языка, профессионального или общественного положения;

· обеспечение ориентации и организация доступа к местным, региональным, национальным или глобальным информационным ресурсам;

· организация информационной подготовки школьников, включая обучение навыками поиска, извлечения, критического анализа и самостоятельного использования информации для удовлетворения многообразных информационных потребностей;

· интеграция усилий педагогического коллектива и родительского сообщества в области приобщения к чтению и руководства чтением школьников, воспитание и закрепление у школьников потребности и привычки к чтению, учебе и пользованию библиотеками на протяжении всей жизни.
                      Основные задачи:

· формирование фондов;

· оказание библиотечно-информационных услуг и услуг дополнительного образования;

· организация взаимодействия с педагогическим коллективом по формированию информационной грамотности, информационного мировоззрения и информационной культуры школьников как обязательного условия обучения в течение всей жизни;

· содействие в реализации Национальной программы поддержки и развития чтения, организация в различных формах пропаганды книги и чтения, в том числе основанных на использовании информационно-коммуникационных технологий, координация деятельности с широким кругом социальных партнеров, в первую очередь, с детскими библиотеками, приобщение родительской общественности к ценностям семейного чтения.
1.  ФОРМИРОВАНИЕ БИБЛИОТЕЧНОГО ФОНДА

	№

п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения
	Ответственный

	1.РАБОТА С ФОНДОМ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ. 



	1.
	Подведение итогов движения фонда
	сентябрь
	педагог-библиотекарь

	2.
	Составление библиографической модели комплектования фонда учебной литературы:

-работа с перспективными библиографическими изданиями (прайс-листами, тематическими планами издательств, перечнями учебников и учебных пособий, рекомендованных Министерством образования и региональным комплектом учебников)

-формирование общешкольного заказа на учебники;

-осуществление контроля  за  выполнением сделанного заказа.
	в течение учебного года

сентябрь

по мере поступления
	педагог-библиотекарь

	3.
	Прием и техническая обработка новых книг и учебников:

-оформление накладных;

-запись в книгу суммарного учета;

-штемпелевание;

-оформление картотеки «Учебники»;

-занесение в электронный каталог;

-составление списков классов с учетом детей из малообеспеченных семей. 
	в течение года

сентябрь 
	педагог-библиотекарь

	5. 
	Составление отчетных документов, выявление  обеспеченности учащихся учебниками
	сентябрь


	педагог-библиотекарь

	6.
	Информирование учителей и учащихся о новых поступлениях учебников и учебных пособий. 
	в течение года
	педагог-библиотекарь

	8. 
	Изъятие и списание фонда с учетом  ветхости.
	август
	педагог-библиотекарь

	9.
	Обеспечение сохранности:

-рейды по проверке учебников;

-мелкий ремонт книг с привлечением читателей;

-санитарный день
	1 раз в триместр
в течение года

1 раз в месяц
	Актив библиотеки, педагог-библиотекарь 

	10.
	Работа с резервным фондом учебников:

-составление данных для районного резервного фонда;

-передача учебников  в районный резервный фонд;

-составление актов на передачу учебников.
	май-сентябрь


	педагог-библиотекарь

	11.
	Пополнение электронного каталога «Учебники» поступившими учебниками. 
	в течение года
	педагог-библиотекарь

	2. РАБОТА С ФОНДОМ ХУДОЖЕСТВЕННОЙ ЛИТЕРАТУРЫ.

	1.
	Заполнение электронной Школьной библиотеки «Каталогизация» - «Книги»
	в течение года
	педагог-библиотекарь

	2.
	Организация отрытого доступа:

-к фонду художественной литературы (все читатели);

-к фонду периодики (все читатели);

-наглядное раскрытие фонда (выставки, просмотры литературы)
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	3.
	Выдача изданий читателям
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	4.
	Соблюдение правильной расстановки фонда на стеллажах.
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	5.
	Контроль за своевременным возвратом в библиотеку выданных изданий.
	ежемесячно
	педагог-библиотекарь, Актив библиотеки

	6.
	Ведение работы по сохранности фонда
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	7.
	Создание и поддержка комфортных условий для работы читателей
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	8.
	Списание фонда с учетом ветхости и морального износа
	1 раза в год
	педагог-библиотекарь

	9. 
	Оформление новых разделителей:

-в читальном зале;

-полочные разделители по темам и по алфавиту.
	в течение года
	педагог-библиотекарь

	3. РАБОТА С ФОНДОМ ПЕРИОДИКИ.

	1.
	Оформление подписки на газету «Сельские вести»  на 2 полугодие 2021 г.

1 полугодие 2022 года
	апрель- май

октябрь-ноябрь
	педагог-библиотекарь


5. СПРАВОЧНО-БИБЛИОТГРАФИЧЕСКАЯ РАБОТА.

	№
	Содержание работы
	Срок исполнения
	Ответственные

	1.
	Пополнение и редактирование картотеки «Учебники»; 
	в течение года
	педагог-библиотекарь

	2.
	Формирование библиотечно-библиографических и информационных знаний у учащихся школы:

-ведение «Уроков информационной культуры. 1-11кл.» (Приложение №1)
	в течение года


	педагог-библиотекарь

	3.
	Этапы совершенствования библиотечно-информационного центра:

-электронная каталогизация новых поступлений учебников по авторам, предметам и классам;

-пополнение  электронного каталога на основной фонд.
	по мере поступления

в течение года
	педагог-библиотекарь


6.СХЕМА РАБОТЫ БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОГО ЦЕНТРА
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



7.СХЕМА ЗАНЯТОСТИ ЧИТАЛЬНОГО ЗАЛА



 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



8. РАБОТА С ЧИТАТЕЛЯМИ.

	№п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения
	Ответственные

	I.  ИНДИВИДУАЛЬНАЯ РАБОТА

	1.
	Обслуживание всех групп читателей на абонементе.
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	2.
	Обслуживание всех  читателей в читальном зале.
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	3.
	Рекомендательные беседы при выдаче книг.
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	4.
	Беседы о прочитанном.
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	5.
	Рекомендательные  беседы о новых книгах, поступивших в библиотеку.
	по мере поступления
	педагог-библиотекарь

	II. РАБОТА С БИБЛИОТЕЧНЫМ АКТИВОМ

	1.
2.
	Заседание  школьного библиотечного актива:

-организационные вопросы работы актива библиотеки;

Подготовка и проведение акции в рамках мероприятий приуроченных к Неделе детской книги
	январь, сентябрь

декабрь

март-апрель
	педагог-библиотекарь,
Актив

	III. РАБОТА С РОДИТЕЛЬСКОЙ ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ

	1. 
	Общешкольное собрание. Выступление:

· Об сохранности учебников

· Организация выставки «Эти книги вы нам подарили»
	октябрь, май

	педагог-библиотекарь

	2.
	Может ли компьютер  заменить книгу?

	Выступление  на классном родительском собрании
	педагог-библиотекарь

	IV. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМ КОЛЛЕКТИВОМ

	1.
	-Информирование учителей о новой учебной и методической литературе. 

- Роль чтения в современном обществе
	на педсовете
	педагог-библиотекарь

	2.
	Подборка литературы по запросам учителей.
	по мере поступления
	педагог-библиотекарь

	3.
	Участие в подготовке  Предметных недель 
	октябрь
	педагог-библиотекарь

	4.
	Оказание помощи педагогическому коллективу в поиске информации 
	по требованию
	педагог-библиотекарь

	V. РАБОТА С УЧАЩИМИСЯ ШКОЛЫ

	1.
	Обслуживание учащихся согласно расписанию работы библиотеки.
	постоянно


	педагог-библиотекарь

	2.
	Подборка литературы по запросам учащихся.
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	3.
	Анализ читательских формуляров с целью выявления задолжников (результаты сообщать классным руководителям)
	1 раза в месяц
	педагог-библиотекарь

	4.
	Информировать классных руководителей о чтении и посещении библиотеки каждым классом.
	1 раза в триместр
	педагог-библиотекарь

	5.
	Проводить беседы с читателями о правилах поведения в библиотеке, о культуре чтения книг, об ответственности  за причиненный ущерб книге, учебнику, журналу.
	постоянно


	педагог-библиотекарь

	6.
	Оформление уголка «Библиотека и ТЫ»
	постоянно


	педагог-библиотекарь,
Актив

	7.
	Рекомендовать литературу согласно возрастным категориям читателей.
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	VI. МАССОВАЯ РАБОТА

	1. В помощь учебному процессу.

	1.
	Открытый просмотр литературы к предметным неделям
	по предм.  неделям
	педагог-библиотекарь

	3.
	Выставка-викторина «Что я знаю о символах малой Родины»
	октябрь
	педагог-библиотекарь

	4.
	Оформление стенда «Памятные даты»
	ежемесячно
	педагог-библиотекарь

	5.
	Выставки к юбилейным датам писателей 
	
	педагог-библиотекарь

	6.
	Выставка одной книги «Книга-юбиляр» 
	
	педагог-библиотекарь

	2 . В помощь социализации личности.

	Воспитание здорового образа жизни.

	1.
	Выставка-коллаж  «Здоровым быть – ЗДОРОВО!»
	апрель
	педагог-библиотекарь

	2.
	Папка-досье «Не допустить беды»
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	Нравственное воспитание.

	1.
	Выставка «Твой духовный мир»
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	2.
	«Свет рождественской звезды» праздник
	январь
	педагог-библиотекарь

	3
	Объединение  «Десять добродетелей в пути» 
	сентябрь- май 
	педагог-библиотекарь

	4. 
	Урок нравственности   «Милосердие через венценосные руки»  
	октябрь
	педагог-библиотекарь

	Экологическое воспитание

	1.
	Выставка-вернисаж  «…Природы дивный дар»
	январь
	педагог-библиотекарь

	2
	Презентация «Всемирный день Земли» 
	март
	педагог-библиотекарь

	Эстетическое воспитание.

	1.
	Цикл мероприятий к знаменательным и памятным датам:

1. День Знаний (подбор материала);

2. День учителя;

3. День пожилого человека (подбор материала);

4. Новогодние праздники (подбор материала и пополнение папки-досье).
	август

октябрь

октябрь

декабрь
	педагог-библиотекарь

	2.
	Цикл мероприятий посвященных малой Родине :

1. развернутая книжная выставка-досье «С чего начинается Родина» с разделами:

-  «Русь моя - Черноречье» 
- «Земля славится людьми»;

- «Поэтическое сердце Черноречья»;

- «Работы юных  исследователей».

2. папка-досье «Мой край в истории моей страны»;

3.  папка-досье «Храм села Черноречье»

4. стенд-информация «Люди и факты»
	постоянно 

постоянно 

сентябрь

сентябрь
	педагог-библиотекарь

	4.
	Книжно-иллюстративная выставка  казачеству «…Ясною историею моему Отечеству славу и честь приумножать…»
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	7.
	Цикл мероприятий посвященных дню Победы:

- выставка-экспозиция «Вечная память»

- конкурс юных чтецов «Строки опаленные войной»

- баннер «В сердцах и книгах – память о войне!»

- акция «Читаем детям о войне»

-папка-досье «Помнит мир спасённый»;

-подбор материала к проводимым мероприятиям.
	В течение года

октябрь

февраль

май

май
	педагог-библиотекарь

	8.
	Подготовить и провести школьный этап Всероссийского  конкурса чтецов «Живая классика»
	январь-февраль
	педагог-библиотекарь

	9.
	Провести конкурс чтецов «Живая классика» (1-4 класс)
	ноябрь
	педагог-библиотекарь

	10
	Реализация проекта «Читательская копилка»
	сентябрь-май
	педагог-библиотекарь

	11
	Реализация проекта «Время читать»
	сентябрь-май
	педагог-библиотекарь

	12
	 Акция «День дарения книги»
	февраль
	педагог-библиотекарь, Актив

	13
	Неделя детской и юношеской книги:

- Библиомарафон

- Посвящение в читатели
	март -апрель
	педагог-библиотекарь, Актив


9.РЕКЛАМА БИБЛИОТЕКИ

	1.
	Создание фирменного стиля:

1. оформить стенд «Бережное отношение к книге»;

2. работа уголка «Книжкина больничка»;

3. ведение Портфолио  

4. ведение Паспорта библиотеки.
	Постоянно

	педагог-библиотекарь

	2.
	Рекламная деятельность библиотеки:

1. устная (на переменах, классных часах, родительских собраниях);

2. наглядная (выставки, стенды);

3. оформление информационных стендов – папок: «Ты и библиотека», «Правила пользования библиотекой»;

4.  оформление стенда «Знаменательные и памятные даты».
	Постоянно
	педагог-библиотекарь Актив библиотеки

	3.
	Пополнение страницы «Библиотека» на сайте школы
	в течение года
	педагог-библиотекарь

	4.
	Пополнение сайта педагога-библиотекаря  Волженцевой А.В.
	в течение года
	педагог-библиотекарь


10. ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ РАБОТНИКА БИБЛИОТЕКИ

	1.
	Участие в зональных объединениях, районных семинарах.


	В течении года


	педагог-библиотекарь

	2.
	РМО
	декабрь
	педагог-библиотекарь

	3.
	Самообразование

- чтение профессиональных журналов «Школьная библиотека», «Библиополе»;

-приказов, писем, инструкций о библиотечном деле.

-ознакомление с новой литературой через Интернет.
	
	педагог-библиотекарь


11. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С БИБЛИОТЕКАМИ РЕГИОНА И ДРУГИМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ

	1.
	Сотрудничество с областной библиотекой им. Н.К. Крупской
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	2.
	Сотрудничество по обслуживанию школьников с  библиотеками Степановской, Экспериментальной, Павловской, Покровской, Юной, Ленинской школы.
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	3.
	Сотрудничество с методическим центром Областной Детской библиотекой.
	постоянно
	педагог-библиотекарь

	4.
	Сотрудничество с сельской библиотекой с. Черноречье 
	постоянно
	педагог-библиотекарь


Приложение №1

УРОКИ ИНФОРМАЦИОННОЙ КУЛЬТУРЫ

	Класс
	Содержание работы
	Срок
	Ответственные 

	1класс
	Тема 1:Первое посещение библиотеки. Знакомство с «книжным домом». Понятие читатель, библиотека, библиотекарь.
	октябрь 
	Волженцева А.В.,  Гонышева С.В. 

	
	Тема 2: Откуда пришла книга. Как её беречь?
	февраль
	Волженцева А.В.Гонышева С.В. 

	2 класс
	Тема 1: Структура книги. Кто и как её создаёт. Из чего состоит книга. Внешнее оформление книги.
	октябрь
	Волженцева А.В., Хасанова Р. М.,  

Лебедь-Румянцева Т.И.

	
	Тема 2: Твои первые энциклопедии.
	февраль
	Волженцева А.В., Хасанова Р. М.,  

Лебедь-Румянцева Т.И.

	3 класс
	Тема 1: Структура книги. Углубление знаний о структуре книги: титульный лист, оглавление, предисловие, послесловие.
	октябрь
	Волженцева А.В.

Хасанова Р. М.,  

	
	Тема 2: Путешествие в историю книги.
	февраль
	Волженцева А.В., Хасанова Р. М.

	4 класс
	Тема 1: Структура книги. Углубление знаний о структуре книги: титульный лист, оглавление, предисловие, послесловие.
	октябрь
	Волженцева А.В.,  Числова О.К , Мякутина Р.М.

	
	Тема 2: Использование справочных изданий в познавательной деятельности.
	март 
	Волженцева А.В.,  Числова О.К , Мякутина Р.М

	5 класс
	Тема 1: Как построена книга. Аннотация. Предисловие. Послесловие. Содержание. Использование знаний при выборе, чтение книг.
	ноябрь
	Волженцева А.В., Качкова  О.А., Чернова К.А.

	
	Тема 2: Использование справочных изданий в познавательной деятельности.
	март 
	Волженцева А.В., Качкова  О.А., Чернова К.А.

	6 класс
	Тема 1: Справочная литература:  характеристика и методы работы с ней.
	ноябрь
	Волженцева А.В., Балицкая А.Ф.

	
	Тема 2: Способы чтения.
	март
	Волженцева А.В., Балицкая А.Ф.

	7 класс
	Тема 1: Использование справочно-0библиографического аппарата библиотеки в выборе книг.
	ноябрь
	Волженцева А.В., Малина И.Н.



	
	Тема 2: Способы чтения.
	апрель
	Волженцева А.В., Малина И.Н.

	8 класс
	Тема 1: Алгоритм поиска информации с помощью СБА.
	ноябрь
	Волженцева А.В., Перевицких Л.А Позднякова Л.В.

	
	Тема 2: Рациональные приемы работы с текстом.
	февраль
	Волженцева А.В., Перевицких Л.А Позднякова Л.В.

	9 класс
	Тема 1: Алгоритм поиска информации на электронных носителях
	ноябрь
	Волженцева А.В., Волженцева А.А. 

	
	Тема 2: Поиск источников в Интернете
	февраль
	Волженцева А.В., Волженцева А.А.


ЧИТАЛЬНЫЙ ЗАЛ





Рабочее место


библиотекаря





Места для работы


пользователей  БИЦ











учащихся





сотрудников





родителей





Художественной


литературой





Программной литературой





Учебниками





Периодическими 


изданиями





Методической литературой





Информационная


работа





Обзор новинок для учителей и 


учащихся





Развернутые 


тематические выставки





Беседы у 


выставок





Книжные


выставки





Внеклассные


мероприятия





Заседания 


библиотечного


актива





Уроки


информационной


культуры





Индивидуальная 


работа





Работа с различными


источниками информации


по составлению





докладов











рефератов





сообщений





обзоров





Педагог-библиотекарь





С родительской общественностью





Информационная


работа





Образовательная


работа





Культурная


работа





Электронный каталог.


Тематические картотеки.


Рекомендательные списки.





Работа с запросами читателей, изучение читательских интересов.





Обеспечение читателей художественной и методической литературой, учебниками, информацией на электронных носителях.





Выступление на педагогических  советах,


 заседаниях





Повышение квалификации





Посещение районных, кустовых семинаров.





Изучение специализированных изданий





Массовая 


работа





Вечера,


праздники.





Предметные 


недели.





Выставки,


беседы,


обзоры.





Индивидуальная 


работа





С


учащимися





Анализ


читательских 


формуляров





Контроль за работой на компьютере





Со школьным


Библиотечным советом





Групповая


работа





Обеспечение доступа 


к Интернету








